
  

Jaarverslag OKBN over 2025 
 
 

 
Het bestuur 
Saskia Scheltjens (voorzitter) 
Jantiene van Elk (penningmeester) 
Catharina van Daalen (secretaris) 
Ramses van Bragt 
Jet Blokhuis 
Steven ten Thije 
 
Het bestuur kwam in de periode van juni 2025 t/m maart 2026 in totaal 5x keer bijeen voor 
vergaderingen. Het merendeel van de bestuursvergaderingen vond online plaats. 
 
Bestuursrooster 
Naam Aangetreden Herkozen Herkiesbaar Aftreden 
Saskia Scheltjens 2022  Ja / 2026 2030 
Jantiene van Elk 2020 2024 Nee 2028 
Catharina van Daalen 2023  Ja / 2027 2031 
Ramses van Bragt 2023  Ja / 2027 2031 
Jet Blokhuis 2023  Ja / 2027 2031 
Steven ten Thije 2023  Ja / 2027 2031 

 
Een bestuurslid wordt voor 4 jaar benoemd en kan 1x herkozen worden. Het bestuur bestaat 
uit minimaal 5 en maximaal 7 personen. Dit afgelopen jaar waren er geen verkiezingen aan 
de orde. In de ALV van 2026 is wel de herkiesbaarheid van de voorzitter aan de orde en kan 
er desnoods ook nog een bijkomend bestuurslid worden verkozen.  
 
Kascommissie 
Elk jaar zijn er twee OKBN-leden die zitting hebben in de kascommissie. 
Kascommissieleden worden voor twee jaar aangesteld. Elk jaar wordt één lid vervangen en 
blijft één lid aan. Bij de ALV wordt een nieuw reservelid benoemd, dat het jaar erop tot de 
kascommissie zal toetreden.  
 
Dit jaar danken we Mariëtta Dirker voor haar tijd en inzet.  
 
Kascommissierooster 
 2023 2024 2025 2026 2027 
Scheidend lid Nell Donkers Mariska van 

de Burgt 
Simone 
Jager 

Mariëtta 
Dirker 

Marianne de 
Voogd 

Volledig lid 1 Mariska van 
de Burgt 

Simone 
Jager 

Mariëtta 
Dirker 

Marianne de 
Voogd 

Joël 
Miedema 

Volledig lid 2 Simone 
Jager 

Mariëtta 
Dirker 

Marianne de 
Voogd 

Joël 
Miedema 

reservelid 

Reserve lid Mariëtta 
Dirker 

Marianne de 
Voogd 

Joël 
Miedema 
verkozen als 
reserve 

Nieuw 
reservelid 
verkiezen! 

Nieuw 
reservelid 
verkiezen! 
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Jaarvergadering 2025 
De vorige jaarvergadering heeft plaatsgevonden in het CCNL te Amersfoort op vrijdag 27 
juni 2025. De officiële stukken, zoals de begroting van 2025, de eindafrekening 2024 en het 
jaarverslag 2024 zijn goedgekeurd.  
 
Het middagdeel van de ALV bestond uit​
1/ een presentatie door Saskia Scheltjens over Extern depot Bibliotheek Rijksmuseum ​
2/ een presentatie door Marieke van Bragt-Kroonen en Lucas Faessen - Verhuisplannen 
Wereldmuseum 
3/ een presentatie door Eline Holl - Verhuisplannen Museum Catharijneconvent 
4/ een rondleiding door Wim Hoeben in het CCNL 
 
De notulen van de ALV 2025 en de presentaties zijn terug te vinden op de OKBN website: 
https://okbn.nl/2026/01/14/algemene-ledenvergadering-27-juli-2025-verslag/  
 
Activiteiten 
 
Najaarsbijeenkomst 2025 
Deze werd georganiseerd in Antwerpen, samen met onze Vlaamse collega’s van OKBV, en 
vond plaats in het Rubenshuis op maandag 17 november 2025. 
 
Er waren 35 mensen aanwezig, inclusief sprekers, voor presentaties en discussies over de 
grenzen tussen museumarchieven, kunstbibliotheken en andere vormen van documentaire 
collecties.  
 
Een verslag werd geplaatst op de OKBN website: 
https://okbn.nl/2026/01/14/najaarsbijeenkomst-okbn-okbv-maa-17-nov-2025-antwerpen-versl
ag/  
 
Library Basics 
Deze training is een bottom-up opleiding voor zij-instromers in het bibliotheekvak voor 
wetenschappelijke bibliotheken. De opzet van het programma wordt ondersteund door de 
besturen van de UKB, SHB, OKBN en WSWB en gegeven door medewerkers uit het veld. 
Het is specifiek gericht op bibliotheekmedewerkers met een universitaire of 
hogeschoolopleiding, maar zonder formele bibliotheekopleiding. Het laat toe om de 
bestaande medewerkers van bibliotheken verder te professionaliseren en om een netwerk te 
ontwikkelen. Meer informatie: https://vogin.nl/cursus/library-basics/ ​
​
In 2022-2023 ging een eerste pilot door bij de Universiteit Leiden. Er namen drie 
medewerkers uit een kunstbibliotheek aan deel. Catharina van Daalen (bibliothecaris 
Centraal Museum Utrecht) schreef een blogpost over haar deelname op de OKBN website: 
https://okbn.nl/2023/10/10/verslag-ukb-library-basics-pilot-2022-2023   
 
In 2023-2024 ging een tweede versie van Library Basics door in Utrecht. Zij werd voor het 
eerst georganiseerd door VOGIN. Ook deze serie werd mede ondersteund door het OKBN. 
Het Rijksmuseum betaalde de deelname van het OKBN. Er namen vier medewerkers uit een 
kunstbibliotheek aan deel. 
 
Een derde reeks 2024-2025 is in november 2024 gestart en helemaal volgeboekt. Het 
OKBN betaalde samen met het Rijksmuseum de deelname van het OKBN. Er zijn drie 
medewerkers van een kunstbibliotheek ingeschreven. 
 
De vierde reeks 2025-2026 is in november 2025 gestart en opnieuw binnen enkele dagen 
helemaal volgeboekt. Er zijn vijf medewerkers van een kunstbibliotheek ingeschreven. 
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Verschillende deelnemers doen ook hun stage in een kunstbibliotheek. ​
​
Marco de Niet (UB Leiden) en Saskia Scheltjens (Rijksmuseum) geven sinds de aanvang 
een dagdeel over Digitaal Erfgoed. Het college wordt elk jaar als meest interessante 
onderdeel van de opleiding verkozen. Ook in 2026-2027 hebben zij toegezegd dit college te 
verzorgen.  
 
Voorjaarsbijeenkomst 2026 
Deze zal uitzonderlijk plaatsvinden direct na de ALV van 2026 op 5 maart 2026.  
 
Het huidige bestuur wil graag het verenigingsjaar van OKBN gelijk laten lopen met het 
kalenderjaar. Daarom wordt voorgesteld om de Algemene Ledenvergadering eerder in het 
jaar te plannen. Dat is financieel en bestuursmatig logischer. Eenmalig is er dan een kortere 
periode tussen de 2025-ALV en de 2026-ALV. In de toekomst zal de ALV steeds in 
februari/maart plaatsvinden, tegelijk met de Voorjaarsbijeenkomst. Vanaf 2027 zal er weer 
een heel jaar tussen de ALVs zitten. 
 
Reisbeurs 
Voor 2025 is de reisbeurs gebruikt voor OKBN-leden om naar de Najaarsbijeenkomst in 
Antwerpen af te reizen. 
 
Voortgang beleidsvoornemens 
De missie van het OKBN bleef ook in 2025 dezelfde, namelijk het bijdragen aan de 
professionalisering van de bibliothecaire en documentatie-verzorging over kunst in 
Nederland, het bevorderen van de onderlinge contacten en het behartigen van de 
gezamenlijke belangen van de leden.  
 
De bestuursvoornemens en aandachtspunten om dit te bewerkstelligen bleven onveranderd: 
 
●​ We willen de zichtbaarheid van het OKBN als vereniging onder leden en andere 

belangstellenden vergroten. 
●​ We willen kennisuitwisseling tussen bestuur, leden en andere belangstellenden 

bevorderen en faciliteren. 
●​ We willen met onze activiteiten en speerpunten aansluiten bij de ontwikkelingen in ons 

vakgebied. 
 
Doel is de professionalisering van de leden van het OKBN, met de bedoeling om hen 
handvatten te bieden om bij te blijven binnen het vakgebied en nieuwe ontwikkelingen op 
een laagdrempelige manier te introduceren in hun eigen bibliotheek.  
 
Wel wordt er sinds het voorjaar van 2024 gewerkt met een meerjarig beleidsplan dat 
stapsgewijs elk jaar voortbouwt op het thema van het voorgaande jaar.  
 
Binnen de drie polen ‘Samenwerking’, ‘Identiteit’ en ‘Kennisuitwisseling’ werden toen diverse 
doelen geformuleerd die verspreid werden over de verschillende jaren.  
 
In de afgelopen 7 maanden sinds de laatste ALV konden de volgende zaken binnen de 
bovenstaande polen worden afgevinkt:  
 
Identiteit 

●​ Actief gebruik van de Linkedin groep en eerste verkennende onderzoeken en testen 
voor het heropstarten van een discussielijst 

●​ Bespreekbaar maken en gezamenlijk onderzoeken waar de grenzen liggen tussen 
tussen archieven, bibliotheken en musea tijdens bijeenkomsten 
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●​ In gesprek gaan met nieuwe erfgoedpartners binnen deze polen, wat leidde tot 
diverse nieuwe leden.  

●​ We zijn opgekomen voor de waarde van kunstbibliotheken daar waar deze in de 
verdrukking kwamen binnen instellingen, cfr brandbrief Wereldmuseum  

●​ Aanvulling en actualisering OKBN archief 
 
Kennisuitwisseling 

●​ Actieve deelname aan en financiering van de Library Basics training en het ter 
beschikking stellen van stageplaatsen 

●​ Organisatie van informatieve bijeenkomsten & inspirerende plaatsbezoeken: 
thematische voor- en najaarsbijeenkomst met geïntegreerde plaatsbezoeken; ALV 

●​ Ontwikkeling sjabloon collectieplan & -profiel kunstbibliotheek & gezamenlijke 
schrijfsessie 

 
Samenwerking 

●​ Voortzetting gesprekken met verwante organisaties over samenwerking (WSWB, 
Taskforce Museumarchieven, Stichting Academisch Erfgoed, OKBV, IFLA Art 
Section) 

●​ Actieve vertegenwoordiging van NL kunstbibliotheken op (inter)nationaal vlak 
(LIBER, ARLIS/NA, NDE, FARO, CERL) 

●​ We hebben ons gericht op de speerpunten en doelen uit het meerjarenbeleid 
●​ Najaarsbijeenkomst gehouden in samenwerking met een andere organisatie 

 
In 2026-2027 zal er, naast het continueren van wat goed loopt, worden gefocust op  
 
Identiteit  

●​ Actualisering van de identiteit en de missie van het OKBN 
●​ Update van de huisstijl, logo en website 
●​ Heropstarten discussielijst 

Kennisuitwisseling 
●​ Verzamelen & delen van functieprofielen  
●​ Verzamelen en delen van missies en visies  

Samenwerking 
●​ Analyse en bespreking van de reeds verzamelde collectieprofielen 
●​ Maken (in groep) en verzamelen van nieuwe collectieprofielen  
●​ Openen van het gesprek over een collectief collectiebeleid 
●​ Onderzoek naar de mogelijkheden van collectieve collectiediensten 

 
 
 
 

4 
 


